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DtsPoztTil GENERALE

1.1.Asocialia PatronalS "Asociafia Bdncilor din Moldova", in continuare - "Asocialia", este o
organizalie necomerciald, neguvernamentald, independenti de autoritd!ile publice qi

apolitici, constituitd de bincile licentiate in calitatea lor de patroni in baza liberei asocieri
gi egalitdli in drepturi, asociate prin comunitate de interese, in vederea realizdrii in comun
a scopurilor determinate de prezentul Statut.

1.2. Asocialia se constituie in forma juridicd de organizare: ,,Asociatie PatronalS".

Asocialia Patronali "Asociatia Bincilor din Moldova" se creazi pe calea reorganizirii prin
transformare a Asocialiei Obgtegti "Asociatia Bincilor din Moldova" (IDNO
1003600059037), fiind succesoare in drepturile gi obligaliile acesteia.

1.3. Denumirea completd: Asocialia Patronali Asocialia Bincilor din Moldova.

Denumirea prescurtatd: ABM.

1.4. Asociatia este creatd 9i igi desfdgoard activitatea in conformitate cu Constitulia Republicii
Moldova, Codul Civil, Legea patronatelor nr. 976 din 11 mai 2000, a acordurilor
interna(ionale la care Republica Moldova este parte, alte acte normative gi prezentul
Statut.

1.5. Asociatia dobAndegte calitatea de persoani juridicd din momentul inregistrdrii Statutului de
organul inregistrdrii de stat, dispune de toate drepturile gi obligatiile care sunt atribuite de
lege unor astfel de categorii de persoane juridice. Asocialia dispune de gtampild,
emblemd, bilantul contabil propriu, cont bancar in lei moldovenegti gi in valutd striini, cod
fiscal, precum gi alte atribute ale persoaneijuridice.

1.6. Asociatia reprezinti o Asocialie Patronald ce igi desfdgoard activitatea pe intreg teritoriul
Republicii Moldova.

1.7. Asocialia este o organizatie nonprofit, apoliticS, ce urmdregte beneficiul mutual gi se
constituie in baza liberei asocieri qi egalitili in drepturi a patronilor din domeniul bancar
(bdncile licen{iate), avind ca scop asistarea gi satisfacerea intereselor membrilor sdi, prin
acordarea de consultatii, proteclia drepturilor gi reprezentarea intereselor membrilor sdi in
relatiile cu autoritdlile publice centrale gi/sau locale, cu oricare alte organizalii
neguvernamentale pe plan nalional gi interna(ional, in conformitate cu prevederile
prezentului Statut gi a legislaliei in vigoare.

1.8. Asociatia va utiliza patrimoniul siu, resursele financiare dobindite din cotizatiile membrilor
si alte surse legale, inclusiv prin virsdminte, atit de la membri cit gi de la persoane terle gi

organizatii, intru atingerea scopurilor previzute de prezentul Statut.

1.9. Asociatia este apolitici, ea nu va susline vre-un partid politic, bloc electoral sau candidat
la vre-o functie in cadrul autoritSlilor publice gi nu va folosi vre-o parte din venit sau
proprietate pentru finanlarea acestora.

1.10. Asociatia dispune de patrimoniu distinct, necesar pentru asigurarea activititii prevdzute de
Statut, gi poarti rispundere pentru obligatiunile sale cu acest patrimoniu.

1 .1 1 . Sediul Asocialiei: Republica Moldova, mun. Chigindu, str. Tighina, 4913, of . 44, MD-2001 .

1.12. Durata de activitate a Asociatiei este nelimitati.

PRtNCtPilLE DE ACTIVTTATE ALE ASOCtATtEt

2.1. Asociatia este constituiti gi igi desfigoard activitatea in baza prindpiilor libertitii de
asociere, autonomiei, autogestiunii, legalitSlii, transparenlei, egalititii in drepturi a tuturor
membrilor, liberei exprimiri a opiniei de cdtre toli membrii gi asiguririi accesului membrilor
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la orice informalie ce tine de activitatea Asocialiei.

2.2. Asocia[ia este liberi sd-gi aleagd scopurile proprii, formele gi metodele de activitate gi sd-
gi stabileascd structura sa interni de organizare. Se intezice imixtiunea autoritSlilor publice

in activitatea Asociatiei. Controlul de stat nu va perturba regimul normal de activitate al

Asocialiei Patronale. Autoritilile publice poartd rispundere, conform legislaliei, pentru

incilcarea prevederilor legislaliei ce reglemenleazd activitatea patronatelor, a CoduluiCivil,
a altor acte normative relevante gi a prezentului Statut.

2.3. Asocialia promoveazd in activitatea sa valorile gi interesele nalionale, civice, ale
democratiei gi statului de drept, parteneriatul, concurenla deschisd gi loialS, Membrii
Asociatiei respecti gi promoveazd normele de etici profesionald.

2.4. Asocialia va evita pe parcursul activitdtii sale aparitia conflictului de interese, iar in cazul
apariliei i-l va soluliona in conformitate cu prevederile legislatieiin vigoare.

2.5. Activitatea Asociatiei are un caracter transparent, informatia cu privire la actele de
constituire gi Raportul anual de activitate sunt accesibile tuturor.

3.2.

3. SCOPURTLE ASOCIATIEI 9l METODELE DE REALIZARE A ACESTORA

Asociatia este constituiti in scopul realizirii gi apirdrii intereselor membrilor asociali,
sustineriigiasiguririiparticipiriicomune a membrilorin procesulde reformare gidezvoltare
a economiei Republicii Moldova giin special a activitdlii bancare din Republica Moldova.

Membrii asociatiei deleagd Asocialiei desfigurarea urmitoarelor activitdti:
. promovarea gi proteclia drepturilor gi intereselor comune gi pafticulare ale membrilor

Asociatiei, care nu contravin celor comune, in Parlament, Guvern, Banca Nationali a

Moldovei, precum gi in alte organe de stat, organizatii gi institutii din lard qi de peste
hotare;

. organizarea gi asigurarea dialogului gi colaboririi interbancare, promovarea in mdsura
in care nu contravine legislatiei a principiilor politicii bancare in interesul membrilor
Asociatiei;

o studierea problemelor de interes comun ale sectorului bancar, informarea membrilor
Asociatiei gi a publicului, organizarea serviciilor de interes comun al membrilor
Asociatiei;

. crearea gi dezvoltarea unui sistem informalional propriu legat de evoluliile gi

perspectivele dezvoltirii activitilii bancare pe plan national gi international 9i punerea
la dispozilia membrilorAsocialiei a documentatiilor gi concluziilor rezultate din aceasta;

o elaborarea de sine stitdtor sau participarea la elaborarea gi promovarea proiectelor de
acte normative referitoare la probleme ce [in de activitatea sectorului bancar gi/sau
financiar nebancar, legate de activitdtile desfdgurate de membrii asociati, gi

prezentarea avizelor asupra unor asemenea proiecte;
o elaborarea, coordonarea gi realizarea in colaborare cu membrii Asociatiei a

programelor de pregdtire profesionald 9i perfectionare in domeniul bancar;
o editarea revistelor de specialitate bancari, monografiilor, studiilor cir[ilor gi altor

materiale care pot servi activitdtii bancare;
. otganizarea simpozioanelor gi a altor seminare la nivel na[ional sau internalional 9i

asigurarea participdrii reprezentanlilor sii la asemenea man ifestdri ;

o promovarea intereselor gi scopurilor comune in domeniul financiar-bancar prin sursele
informalionale, inclusiv mass-media;

. realizarea altor activitdli care corespund scopurilor, obiectivelor gi obiectului activititii
sale, stabilite gi aprobate de Adunarea Generald a membrilor;



3.3. in vederea realizdrii scopurilor gi activititilor stabilite Asocialia este in drept :

o sd difuzeze liber in limitele stabilite de legisla{ia in vigoare gi de prezentul statut
informatia despre activitatea sa;

. si desfdgoare activitate editorialS;

. sd reprezinte gi sd apere interesele legitime ale membrilor sii in organele gi

organizaliile de stat;
o sd obtind de la autorititile publice informatia necesari pentru desfigurarea activititii

statutare:
. si incheie din numele sdu contracte, sd dobindeascd gi si instrdineze bunurile

necesare pentru desfSgurarea activitdlii gi realizarea scopurilor statutare;
. sd incheie cu persoanele fizice 9i juridice acorduri bilaterale gi multilaterale de

colaborare, de executare a lucrdrilor gi de prestare a serviciilor, in vederea realizdrii
scopurilor 9i sarcinilor statutare;

. sd desfdgoare activitate economici ce rezulti nemijlocit din scopurile previzute in
statut;

. sd aibd simbolici proprie;

. sd fie consultatd de cdtre autoritdlile publice respective gi sd i se solicite avize in scris
asupra proiectelor de legi si altor acte normative cu carcater social-economic, precum
qi referitoare la activitatea ce tine de sectorul bancar si/sau financiar nebancar, sd
contribuie la elaborarea gi implimentarea strategiilor de dezvoltare a economiei
nalionale si a activitSlilor economice;

. sd propund, independent sau in colaborare cu autoritd{ile publice, pentru decorare si
premiere membriiAsocialiei si/sau conducdtorii acestora pentru rezultate remarcabile
in activitate si contribu{ii la solulionarea problemelor socio-economice ale cetdtenilor
Republicii Moldova.

. si se bucure de alte drepturi previzute de legislatia in vigoare

4. ORGANELE DE CONDUCERE 9l DE CONTROL

4.1. Organele de conducere gi de control ale Asocialiei sunt:

. Adunarea GeneralS a membrilor - organul suprem de conducere;

. Pregedintele Asociatiei - organul executiv;
o Comisia de Cenzori/auditorul extern - organul de control.

4.2. Organul suprem de conducere al Asociatiei este Adunarea Generali a membrilor, care se
intrunegte ordinar gi extraordinar.

4.3. Adunarea General5 are urmdtoarele atributii exclusive:

. elaboreazi strategia dezvoltirii gi traseazd direcliile principale ale activitSliiAsociatiei,
prezentAndu-le pentru aprobarea Adundrii Generale;

o decide adoptarea, completarea, modificarea Statutului sau expunerea acestuia in
redaclie noud;

o examineazd gi aprobd bugetul anual, bilantul contabil anual, Raportul anual de
activitate a Asocia{iei gi Raportul organului de control cu privire la activitatea financiari
a Asocialiei;

o alege gi revoci Comisia de Cenzori/auditorul extern, Pregedintele Asocialiei; stabilegte
cuantumul retribuliei muncii lor, remuneratiilor gi compensatiilor, precum gi hotdrigte cu
privire la tragerea la rispundere sau eliberarea de rispundere;

o in conditiile legislaliei in vigoare gi a prezentului Statut, retrage inainte de termen
imputernicirile PregedinteluiAsocialiei gi ale Comisiei de cenzori/auditorului extern;

. aprobd programul anual de activitate alAsociatiei;

. aprobd statele de personal, modul de stabilire 9i plati a salariului pentru salarialii
Asociatiei;

o aprobi Rapoartele PregedinteluiAsociatiei gi Rapoarlele privind controalele Comisie.i



de Cenzori/auditorului extern;
o stabilegte cuantumul cotizaliei de membru, modalitatea gitermenii achitdrii ei;
o hotdrSgte cu privire la primirea unor noi membri aiAsocialiei gi excluderea membrilor

Asociatiei;
o hotirigte cu privire la participarea Asociatiei in calitate de fondator al organizaliilor

necomerciale 9i al societitilor comerciale.
o hotirdgte cu privire la reorganizarea sau lichidarea benevoli a Asociatiei, desemneazd

Comisia de lichidare gi aprobd bilanlul de lichidare;
o decide asupra incheierii contractelor de instrdinare, gajare, transmitere in localiune a

bunurilor Asocialiei, in cazul in care asemenea contracte nu au fost previzute in
bugetul (devizul de cheltuieli) aprobat, si aprobd tranzacliile de propo(ii ale Asociatiei;

o stabilegte modul in care pot fi folosite gi repartizate donatiile colectate/primite,
o anuleazd, din motive intemeiate, hotdririle Pregedintelui, fdrd a aduce atingere

drepturilor te(ilor de bund-credinld;
. decide asupra schimbirii sediului Asociatiei;
. hotirigte orice alte probleme ce tin de activitatea Asocialiei.

4.4. Mandatul tuturor organelor alese de Adunarea GeneralS este de 3 ani.

4.5. $edinlele ordinare ale Adundrii Generale se convoacd atunci cAnd o cer interesele Asociatiei,
dar nu mai rar de o dati in an. Convocarea Adundrii Generale se face de citre Pregedintele
Asociatiei, care va ingtiinta to[i membrii Asociatiei cu cel pulin 15 zile inainte de data
desfdgurdrii Adundrii Generale. Anunlul privind convocarea gedintei trebuie si conlini
ordinea de zi, locul, data gi ora gedinlei. Despre convocarea organului suprem se va
comunica in scris fiecdrui membru in parte.

4.6. Ordinea de zi a Adunirii Generale se intocmegte de citre Pregedintele Asocia[ei. Fiecare
asociat are dreptul si propuni chestiuni pentru a fi incluse in ordinea de zi. in acest scop el
prezinti PregedinteluiAsociatiei in scris propunerea sa temeinic argumentatd cu cel tiziu 3
zile lucritoare pini la data convociriiAdundrii Generale.

4.7. Convocarea Adundrii Generale extraordinare se face de cdtre Pregedintele Asocialiei, la
iniliativa acestuia, la cererea Comisiei de Cenzori/auditorului extern ori la cererea a cel pulin
1/3 din numdrultotal al membrilorAsociatiei.

4.8. Adunarea GeneralS extraordinard se convoacd in termen de cel mult 8 zile de la data
prezentirii cererii respective de citre subiectii nominalizati in punctul 4.7. din prezentul
Statut. in cazul in care Pregedintele Asocialiei refuzd sau tergiverseazi inten[ionat
convocarea Adunirii Generale extraordinare, subiectii nominalizali la p.4.7 sunt in drept si
convoace Adunarea fdrd acordul Pregedintelui, respectind procedura prevdzuti de prezentul
Statut.

4.9. Adunarea Generald a membrilor Asocia[iei este deliberativi daci la aceasta padicipd 3/4
din numdrul total al membrilor Asociatiei. La Adunare fiecare membru al Asocialiei de[ine un
singur vot. Hotdririle Adundrii Generale asupra chestiunilor ce !in de competenla sa exclusivd
se adoptd cu 213 din voturi, iar hotiririle asupra altor chestiuni se adopti cu mai mult de
jumdtate din voturile reprezentate la Adunare.

4.10. DacdAdunarea Generald a membrilorAsociatiei nu este considerati deliberativd, Adunarea
se convoacd repetat. Data tinerii repetate a Adunirii Generale se stabilegte de organul sau
persoanele care au adoptat decizia de convocare 9i nu va fi mai devreme de 15 zile gi nu
mai tiziu de 30 de zile de la data la care a fost fixatd tinerea primeiAdundri Generale. Despre
linerea Adundrii Generale convocate repetat, membrii Asociatiei vor fi informati in modul
stabilit in p.4.5. din prezentul statut. $edinla convocati repetat va fi deliberativd cu
participarea a 314 din numirul membrilor asocia[i,



4.11. Adunarea GeneralS poate adopta hotirdri doar privind chestiunile incluse in ordinea de zi.

Referitor la chestiunile care nu au fost incluse in ordinea de zi Adunarea Generald poate

adopta hotdrAri numaiin cazul c6nd la aceasta parlicipd, gi au votat pentru includerea acestei
chestiuni in ordinea de zi, toli membriiAsociatiei.

4.12. Desf5gurarea Adunirii Generale se consemneazd intr-un proces verbal semnat de

Pregedinte gi consemnat de Secretarul Adunirii.

4.13. Procesul verbal al Adundri Generale a membrilorAsocialiei se intocmegte in termen de 5
(cinci) zile de la data lineriiAdundrii gi va fi semnat de Pregedintele gi Secretarul Adundrii
Generale. Procesul verbal al Adundri Generale a membrilor Asocialiei va cuprinde:

o data, ora gi locul!inerii Aduniri Generale;
. numirultotal de membri ai Asocialiet;
. numdrul membrilor Asocialiei prezenti la Adunarea GeneralS;
. numele 9i prenumele Pregedintelui gi Secretarului Adunirii Generale;
r ordinea de zi;
. tezele principale ale cuvintdrilor pe marginea ordinii de zi, cu indicarea numelor 9i

prenumelor vorbitorilor;
e rezultatul votului 9i hotiririle luate;
o anexele la procesul verbal.

4.14. Pregedintele Asocialiei asiguri expedierea unei copii de pe procesul verbal al Adunirii
Generale citre fiecare membru, in termen de 5 zile de la inchiderea Adunirii Generale.

4.15. Pregedintele Asocialiei este ales de Adunarea Generald pe un termen de 3 ani. Aceeagi
persoand poate fi realeasd de un numdr nelimitat de ori. Pregedintele Asociatiei gestioneazi
nemijlocit activitatea Asocialiei in perioada dintre gedinlele Adundrile Generale 9i are

urmEtoarele atributii:
. adoptd hotdriri pe orice probleme ce lin de activitatea Asociatiei 9i care nu sunt de

competenta exclusivd a altor organe de conducere;
. reprezinti Asocialia in instantele judiciare, in relaliile cu autoritdfile publice 9i alte

persoane fizice gi juridice;
. administreazd operativ mijloaceleAsocialiei, incheie tranzactii gi semneazd contracte,

elibereazi procuri, deschide conturi bancare, semneazd documente financiare;
. organizeazd gi gestioneazd activitatea curentd a Asocialiei, a subdiviziunilor ei 9i

asigurd indeplinirea hotdririlor, adoptate de cdtre Adunarea Generald;
. elaboreazi programul anual de activitate alAsociatiei gi i-l prezrntd Adundrii Generale

pentru aprobare;
. convoacd Adunarea Generald, intocmegte ordinea de zi a acesteia 9i asigurd

desfdgurarea ei;
. angajeazi gi elibereazi din funclie personalulAsociatiei;
r este responsabil pentru [inerea lucrdrilor de secretariat;
. asiguri ducerea evidenlei contabile gi statistice conform ordinii stabilite de legislatia in

vrgoare;
r poartd rdspundere patrimoniald pentru activitatea Asocialiei gi este responsabil de

valorile imobile 9i circulante ale ei;
. inainteazi Adunirii Generale propuneri privind modul de repartizare a dona[iilor

colectate/primite.
o prezintd autoritililor publice rapoadele in modul gi in termenul stabilit, le oferd

informaliile solicitate in limitele prevdzute de legislatia in vigoare;
. emite ordine, dispozilii Qi hotdriri;
. decide asupra formelor gi metodelor de lucru, gestioneazd patrimoniul Asociatiei 9i

rispunde pentru integritatea acestuia, asigurd folosirea ralionalS a patrimoniulut

Asociatiei;
r pregdtegte materialele necesare pentru chestiunile care vor fi examinate la Adunarea



Generald (elaboreazi proiectele hotiririlorAdundrii Generale etc.) cu concursul, in caz
de necesitate, al specialigtilor respectivi;

. elaboreazd proiecte de acte normative pentru activitatea bancard (financiard) 9i avize

asupra unor asemenea Proiecte;
. elaboreazS, coordoneazd gi realizeazd impreuni cu institu[iile interesate programe de

pregdtire profesionald 9i perfectionare in domeniul bancar;
. organizeazi simpozioane gialte manifestdrila nivelnationalsau internalionalgiasigurd

participarea reprezentanlilor Asociatiei la asemenea manifestiri;
. intocmegte anual Raportul cu privire la activitatea Asociatiei gi il prezinti Adunirii

Generale pentru aprobare gi asigurd publicarea lui pe pagina web a Asociatiei, in cel

mult 6 (gase) luni de la sfTrgitul anului pentru care este intocmit;
. incheie tranzaclii in numele Asocialiei in limita devizului de cheltuieli aprobat de

Adunarea GeneralS;
. exercitd alte atributii ce [in de conducerea gi gestionarea activititii Asociatiei, dacd

acestea nu sunt de competenla exclusivi a Adunirii Generale.

4.16. PregedinteleAsocialiei poate constitui, in caz de necesitate, grupuri de lucru (de experli),
pentru a studia anumite probleme importante legate de activitatea Asocialiei gi/sau a

membrilor acesteia, pentru a discuta 9i a formula opinia unicd a comunitdlii bancare asupra
anumitor proiecte de acte normative expuse pentru consultiri publice.

4.17. in cadrul Asocialiei activeazd un Aparat de lucru, a cdrui activitate este condusd de
Pregedintele Asocialiei prin emiterea ordinelor, dispozitiilor si hotdririlor.

4.18. Pregedintele Asocialiei incheie, modificd, suspendi 9i desface contractele individuale de

muncd cu salarialii in conformitate cu statele de personal aprobate de Adunarea GeneralS si

in condiliile stabilite de legislalia in vigoare. Cuantumul retributiei muncii salarialilor este
stabilit de Adunarea GeneralS odatd cu aprobarea devizului de cheltuieli.

4.19. Adunarea Generald retrage inainte de termen imputernicirile Pregedintelui Asocialiei:

o la cererea Pregedintelui Asociatiei;

. dacd este o hotdrire a instantei de judecati care interzice persoanei respective sd

delini o asemenea funclie, sau dacd, prin hotdr6re judecitoreasci, a fost instituiti
mdsura de ocrotire judiciari sub forma curatelei, a ocrotirii provizorii sau a tutelei in
privinla respectivei persoane;

. daci are antecedente penale nestinse pentru infractiuni contra patrimoniului sau pentru
infracliuni economice.

. sau in alte cazuri stabilite de legisla{ia in vigoare.

4.20. Modalitatea de alegere de cdtre Adunarea Generali a Pregedintelui Asocia{iei este
reglementatS de Procedura alegerii PregedinteluiAsocia{iei Bincilor din Moldova, aprobatd
de Adunarea Generali a Membrilor ABM, care prevede modalitatea de iniliere a procedurii
de alegere a Pregedintelui, inaintarea candidaturilor si cerintele fati de candidatul la functia
de Pregedinte alABM.

4.21. Pregedintele Asocialiei este obligat si pdstreze secretele comerciale ale Asociatiei gi ale
asociatilor 9i poarti rdspundere pentru neindeplinirea acestor atributii.

4.22. Comisia de Cenzori/auditorul extern este organul de control asupra activitSlii economico-
financiare a Asociafiei, subordonati Adunirii Generale. Comisia de cenzori este compusi
din 3 (trei) membri, alesi de Adunarea Generald pe un termen de 3 (trei) ani. Adunarea
Generald poate decide ca controlul asupra gestiunii organizaliei si a activitdlii acesteia sd fie
auditati anual de cdtre un auditor extern. Din componenla Comisiei de cenzori/auditorul
extern nu pot face parte Preqedintele Asocialiei, precum gi solul, afinii 9i rudele ultimilor pind
la gradul al lV-lea inclusiv; persoana cu antecedente penale nestinse pentru infracliuni contra



patrimoniului, infracliuni economice, infrac{iuni sivArsite de persoane cu funclie de rispundere
sau de persoane care gestioneazl organizatii comerciale, comise cu inten{ie.

4.23. Comisia de Cenzori/auditorul extern a Asociatiei are urmitoarele atributii:
. analizeazd respectarea StatutuluiAsociatiei, executarea hotiririlorAdundrii Generale,

gi prezintd concluzii pe marginea acestora Adunirii Generale;

. efectueazd controlul plenitudinii gi autenticitdtii datelor reflectate in documentele
primare, registrele contabile gi rapoartele financiare ale Asocialiei;

. efectueazd controlul conformitdtii tinerii evidenlei contabile gi intocmirii rapoaftelor
financiare ale Asocialiei cerintelor legislaliei in vigoare.

4.24. Comisia de Cenzori/auditorul extern are dreptul sd ceard PregedinteluiAsocia[iei date privind
activitatea Asocialiei pe o perioadd concreti, sd facd cunogtintd cu toate actele,
documentele, ce vizeazd activitatea Asociatiei.

4.25. Comisia de Cenzori/auditorul extern efectueazd controlul ordinar o dati in an. Controalele
extraordinare se vor efectua de Comisia de Cenzori/auditorul extern:

. din initiativa proprie;
o la cererea unuia din membriiAsociatiei;
. in baza hotiririi Adundrii Generale a membrilor Asocialiei

4.26. Rezultatele controlului efectuat de cdtre Comisia de Cenzori sunt prezentate Adundrii
Generale sub forma unui Raport cu privire la activitatea financiari a Asocialiei.

5. MEMBRIIASOCIATIEI, DREPTURILE 9l OBLIGATIUNILE LOR

5.1. FondatoriiAsocia[iei devin de plin drept membri aiAsocialiei. Membru alAsociatiei poate fi
orice bancd din Republica Moldova a cdrei activitate este autorizatd prin licenta Bdncii
Nationale a Moldovei 9i care recunoaqte gi sustine obiectivele Asocialiei. Asocialia nu
rdspunde pentru obligatiile membrilor sdi, iar membrii nu rispund pentru obligaliile Asocialiei.

5.2. Candidatura viitorului membru al Asocialiei, precum gi retragerea din rAndurile ei este
discutatd la gedinta Adunarii Generale, in prezenta obligatorie a candidatului respectiv.
Decizia de acceptare sau de retragere a membrului ii apartine Adundrii Generale.

5.3. Daci un membru i9i pierde calitatea de institu[ie bancard, acesta i9i pierde 9i calitatea de
asociat din momentul adopt5rii hotdririi cu privire la excluderea asociatului respectiv.

5.4. Membrul poate renunta la calitatea de asociat, anuntind in scris Pregedintele asociatiei cu
cel pulin 6 (gase ) luni inainte de a-gi realiza intenlia.

5.5. Membrul care s-a retras din Asociatie sau care a fost exclus este responsabil in limitele
termenului de prescriptie de datoriile sale acumulate inainte de retragere (excludere) din
Asociatie.

5.6. Fiecare membru alAsociatiei achitd cotizalia de membru in mirimea stabilitd de Adunarea
Generald. Cuantumul cotiza[iei de membru poate fi modificat prin decizia Adundrii Generale.

5.7. Fiecare din memhri are dreptul:
. se participe la conducerea Asociatiei in modul previzut de contractul de constituire gi

de Statutul Asociatiei;
. sd primeascd informatie despre activitatea Asociatiei 9i despre distribuirea mijloacelor

Asociatiei;
. sd inainteze propuneri organelor de conducere ale Asociatiei;
. sd inainteze candidali pentru a fi alegi in funclia de membru al Comisiei de



Cenzorilauditorul extern gi in functia de Pregedinte alAsociatiei;
. si ceard efectuarea de citre Comisia de Cenzori/auditorul extern a unui control

extraordinar al activitifii Asociatiei;
. sd beneficieze de serviciile Asociatiei in conditiile stabilite de Adunarea Generali a

membrilor;
. si renunle la calitatea de mebru in modul previzut de prezentul Statut;
. sd ceari convocarea Adundrii Generale extraordinare in conditiile stabilite de prezentul

Statut.
. sd beneficieze de alte drepturi prevdzute de legislalia in vigoare 9i de prezentul statut.

Membrul este obligat:
o sd respecte prevederile Contractului de constituire, ale StatutuluiAsocialiei 9i hotiririle

Adunirii Generale;
o sd pldteascd la timp giin mdrimea stabilitd cotizatia de membru;
. si pdstreze secretele comerciale ale Asociatiei gi ale asociatilor sii;
. si indeplineasci alte obligalii prevdzute de legislalia in vigoare 9i de prezentul Statut.

5.8. Membrul care nu participi la activitatea Asociatiet, rup6nd din proprie iniliativd legdtura cu

Asocialia, precum 9i acei membri care incalcd prevederile prezentului Statut, pot fi excluqi

din rAndulmembrilorAsocialieide cdtreAdunarea Generald printr-o decizie care va fiulterior
adusi la cunogtinti membrilor.

5.9. Calitatea de membru alAsocialiei inceteazi in cazul:
. depunerii cererii de renunlare la calitatea de membru, cu condilia respectdrii unui

termen de preaviz de cel putin 6 (gase) luni;
o retragerii de citre Banca Nalionald a Moldovei a licenlei pentru desfdqurarea activitdtii

bancare;
o incdlcirii de citre membrulAsocialiei a prevederilor legislaliei 9i/sau prezentului Statut,

cu condi[ia notificdrii prealabile in scris gi acordirii unui termen pentru inldturarea
incilcdrilor nu mai mic dec6t 6 (gase) luni.

Calitatea de membru inceteazd din data adoptdrii hotdrdrii respective de cdtre Adunarea
Generald. Cotizatia de membru achitatd nu se restituie.

; PATRIMONIUL 9I SURSELE DE FINANTARE

6.1 . Proprietatea Asocia[iei se formeazd din:
. cotizatiile de membru. Cuantumul anual al cotiza[iei de membru se stabilegte prin

hotdrfirea Adundrii Generale a membrilorAsocialiei 9i nu poate fi modificat pe parcursul

anului financiar (fiscal). Cotizaliile de membru se achitd trimestrial, in mirime de 114

din cuantumul anual stabilit;
. donatii, granturi gi mogtenire;
r mijloace financiare 9i bunuri donate de sponsori gifilantropi in conformitate cu legislalia

in vigoare;
o venituri realizate din activitatea economicd;
. venituri de la activitatea societdtilor comerciale instituite de Asocialie sau cu

participarea acesteia;
o venituri realizate din actele juridice civile incheiate;
. incasdri din organizarea lec[iilor publice, expoziliilor, acliunilor de altd naturd;

o mijloacele materiale, nemateriale gi financiare transmise de cdtre membri, procurate

de Asocialie, precum gi din alte mijloace obtinute potrivit legislatiei.
. venituri din alte surse neinterzise de legislalie.

6.2. Asocialia poate avea in proprietate orice bunuri necesare, cu excep{ia celor interzise de lege,

pentru-asigurarea materialS a activit5lii desfdgurate in vederea realizdrii scopurilor 9i

sarcinilor statutare, inclusiv organizalii 9i institulii, clddiri, incdperi, utilaj, mijloace de

transport, obiecte de proprietate intelectuald.
9



6.3. intreg patrimoniul Asocialiei, precum gi beneficiul obtinut din activitatea economicd, este
folosit pentru realizarea scopurilor statutare gi nu poate fi distribuit intre membri.

6.4. Bunurile transmise Asociatiei de citre membrii sdi 9i alte persoane in calitate de cotizatii,
dona[ii sau cu alt titlu, constituie proprietatea Asocialiei, iar persoanele care au transmis
bunurile in proprietatea Asocia[iei nu pot cere restituirea acestora.

6.5. Asociatia suportd toate cheltuielile legate de activitatea sa in conformitate cu devizul de
cheltuieli aprobat de Adunarea Generali.

71

7. EVIDENTA 9l RAPOARTELE FINANCIARE

Asocialia tine evidenla contabild gi intocmegte rapoarte financiare in conditiile legislaliei in
vigoare. in termen de 3 luni de la incheierea anului financiar, Pregedintele prezintd Adunirii
Generale un Raport referitor la situatia financiard a Asocialiei, confirmat de Comisia de
Cenzori/auditorul extern.

Raportul de activitate a Asociatiei se intocmegte conform rezultatelor anului gi conline:

. expunerea rezultatelor activitdlii in perioada de dare de seamS;

r soldul mijloacelor binegti la inceputul perioadei de dare de seamd;

r venitul total al mijloacelor la fiecare sursd de mijloace ale Asocialiei, indicate in punctul
6.1. din prezentul Statut;

. cheltuielile pe directiile de activitate realizate, cu indicarea cheltuielilor pentru
remunerarea muncii, defalcirilor, impozitelor gi altor cheltuieli administrative; soldul
mijloacelor bdnegti la sfTrgitul perioadei de dare de seami.

Raportul financiar anual al Asociatiei va fi verificat gi confirmat prin raportul Comisiei de
Cenzoriiauditorul extern a Asociatiei, nu mai tlrziu de termenul stabilit de legislatia in vigoare
pentru prezentarea raportului financiar autoritdtilor publice imputernicite.

Rapodul financiar anual se examineazd gi se aprobd de Adunarea Generali a membrilor
Asociatiei. Adunarea Generald a membrilor Asocialiei nu va aproba Raportul anual al
PregedinteluiAsociatiei, daci acesta este prezentat fird Raportul financiar anual alAsociatiei
gifard raportul Comisiei de Cenzori/auditorul extern.

Raportul financiar se pistreazi in Asocialie, este accesibil tuturor membrilor Asociatiei gi se
publici pe pagina web a Asocialiei Bincilor din Moldova, in cel mult 6 (gase) luni de la sfirsitul
anului pentru care este intocmit.

8. ADOPTAREA, COMPLETAREA 9t MODTFTCAREA STATUTULUI

StatutulAsocia[iei, precum gi modificirile gi/sau completirile la acesta se aprobd de citre
Adunarea Generald a membrilorAsocia[iei, fiind semnat de cdtre toli fondatorii la momentul
constituirii/com pletirii.

Propunerile membrilor Asocialiei vizAnd modificirile gi completirile prezentului Statut se
depun pe numele PregedinteluiAsociatiei, care le propune pentru examinare la urmdtoarea
gedinld a Adunirii Generale.

Modificirile gi completdrile Statutului se aprobd prin hotdrdrea Adunirii Generale care este
def iberativd cu prezenla a 314 din numdrul total al membrilor sau reprezentantilor acestora gi

daci pentru ele au votat 2/3 din numirul membrilor prezenti la gedinld. Prevederile Statutului
privind sediulAsociatiei pot fi modificate in baza hotdririiAdunarii Generale.

Modificirile gi/sau completirile in statutul Asociatiei intrd in vigoare din data inregistririi
acestora de cdtre organul inregistrdrii de stat.

7.2.
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8.5. StatutulAsocialiei, modificdrile si/sau completdrile la acesta se depun de citre Pregedintele
Asocialiei sau persoana imputernicitd de acesta, in termen de 3 luni de la data aprobdrii lor,

la organulinregistririide stat cu prezentarea documentelor prevdzute de legislalia in vigoare.

9. REORGANIZAREA 9l INCETAREA ACTlVlrATll

9.1. Asociatia igi inceteazd activitatea prin:
. lichidare benevoli
. lichidare fo(ati
. reorganizare prin fuziune (contopire gi absorb[ie), dezmembrare (divizare 9i separare)

sau transformare, in conditiile stabilite de legislatia in vigoare gi prezentul Statut.

9,2. Asocialia poate fi reorganizati prin hotirdrea Adundrii Generale a membrilor. in caz de

reorganizare, toate drepturile gi obligatiile Asociatiei se transmit persoanelor juridice nou-
constituite in modul stabilit de legislatia in vigoare.

9.3. Asocialia poate fi lichidatd benevol prin hotdrirea Adundrii Generale a membrilor. Procedura
de lichidare benevoli este prevdzuti de prezentul Statut, iar in partea in care nu este

reglementatd se va aplica legislalia in vigoare.

9.4. Asocialia poate fi lichidatd in mod fo(at prin hotdrire judecdtoreasci la cererea organului de

stat imputernicit, daci activitatea acesteia contravine intereselor securitd!ii nalionale,
siguranlei publice, apdririi ordinei sau prevenirii infracliunilor, protecliei sdnitd{ii, a moralei 9i

a drepturilor gi libertitilor altora gi aceasti misurd este necesard intr-o societate democraticd,
precum gi dacd nu au fost respectate alte norme de drept relevante'

9.5. Lichidarea benevolS a Asocialiei are ca efect deschiderea procedurii lichidirii. La inregistrarea
dizolvdrii Asocialiei, organul inregistrdrii de stat inscrie in Registrul de stat mentiunea "in

lichidare". Lichidarea Asocia[iei se efectueazdde citre Comisia de lichidare, numiti de cdtre
Adunarea Generali a membrilor, care a adoptat aceasti decizie in conformitate cu prevederile
prezentului Statut gi actelor normative in vigoare.

9.6. Presedintele Asocia[iei va depune la organul inregistririi de stat o cerere cu privire la

inregistrarea declangirii lichiddrii Asociatiei gi va comunica datele membrilor Comistei de

lichidare, anexind actele prevdzute de actele normative in vigoare.

9.7. Comisia de lichidare dispune de drepturile gi obligatiile care nu contravin scopului lichiddrii.

Comisia de lichidare suspendi activitatea Asociatiei, incaseazi creantele de la debitori, vinde
activele, satisface cerinlele creditorilor.

9.8. Comisia de lichidare intocmegte bilantulde lichidare, in care se indicd valoarea 9i componenta
activelor rdmase, gi il prezintd spre aprobare organului care a decis lichidarea.

9.9. Bunurile rdmase in urma lichiddrii benevole a Asocialiei, dupi stingerea creanlelor, vor fi

transferate unei alte organizalii necomerciale cu scopuri similare ABM, care va fi identificati de

membriiAsocialiei la gedinla Adunirii Generale la care va fi decisi lichidarea.

10. DlsPozlTll FINALE

10.1. Prezentul Statut intri in vigoare din data inregistrdrii la organul inregistririi de stat.

10.2. in cazul in care intre membri gi organele de conducere ale Asocialiei, sau intre ingigi membrii,

vor apirea litigii ce vor afecta retaliile, drepturile gi obligatiile vizate de prezentul Statut,

acestea vor fi solutionate de Adunarea GeneralS.

10.3. La data intrdrii in vigoare a prezentului Statut, Statutul ABM, aprobat de Adunarea Generald

a MembrilorABM din 30 mai2013, cu modificdrile 9i completdrile ulterioare, se abrogd.
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Semniturile fondatori

reprezentantul ,,Banca de Finante gi Come(" S,A,
str. Pugkin A.26, Republica Moldova, inregistratd la

semnitura stampila

reprezentantul Banca Comerciali
(MD-2005, mun. Chisiniu, gtr. ntin Tin
21.05.2001 cu I

semndtura

reprezentantul Banca Comerciale ,,COMERTBANK" S.A. -

mun. Chigindu,
02600005347)

- Serghei Cebotari
a, inregistrati la

Chigin5u, bd
1 cu IDNO

Oleg Holban (2001, mun.
25.05.2001 cu IDNO

lia Codreanu (2005
05 2001 cu IDNO

Corniciuc Q004.
registrati la 14.06.2001 cu

Borissov (2012,
001 cu IDNO

mun.Chiginiu, str. In denlgi, 1/1, Republica Moldova,
IDNO 100260000406 //
semndtura stampila

reprezentantul Mobiasbanca OTP Group S.A. - L6szl6
$tefan cel Mare 9i Sfint, 8 publica Moldova,
1 002600006089)

semndtura stampila

reprezentantul Banca
Chiginiu, str. lsmail

Comerciali ,,Eu
33, Republica M

1 002600020056)

semnitura

reprezentantul Banca Comerciali Romini C
mun. Chiginiu, str. Pugkin A.,6012, Republica Moldova,
1 003600021 533)

semndtura stampila

,,vlcro
mun. Chigindu, str.31 August 1989, 141,

reprezentantul Banca Gomerciald,,Moldin
mun. Chigindu, str.Armeneasci, 38, Republica Moldova, inregistr
1 002600028096)

semnitura

Qt*;;;;;;o

IDNO 1002600001338) /

s,tampila
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reprezentantul Banca Gomerciali,,ENERGBANK" S.A.
Chiginiu, str. Tighina, 2y3, Republica Moldova, inregi
1 0036000081 50)

semndtura stampila

reprezentantul Banca Comerciale,,EXlMBANK"
Chigindu, bd. $tefan cel Mare si Sfint, 17111, Repu
cu IDNO 1002600010273\

semndtura stam

reprezentantul Banca rocredit Bank"
Sfint. 65 of.901.mun. Chisiniu, bd. $tef SI

25.10.2007 cu IDNO 1 1 83)

semndtura

(2004, mun
td la 13 07 2001

S.A. - lrina Coroi-Jovmir (2012,
Republica Moldova, inregistratd la

Moldova, i

: @ rxtrtnBANK ;
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